МБОУ «СОШ №9 с.Ачхой-Мартан»

Протокол №4
заседания профсоюзного комитета
от 14.01 . 2017 г.
[bookmark: _GoBack]Присутствовали: 7чел.


Председатель:  Председатель ПК Ахматова З.М.  
Секретарь:  Евсултанова  М.Х.

ПОВЕСТКА:
1. Работа профкома и администрации по соблюдению ТК РФ. 
2. Состояние  профсоюзного членства за 2016 год.

1. Слушали: председателя ПК Ахматову З.М.
        Она ознакомила присутствующих с работой профкома и администрации по соблюдению Трудового кодекса РФ.          		
        Профсоюз осуществляет общественный контроль за соблюдением законодательства и иных нормативно- правовых актов о труде и охране труда, социальных вопросов. 
              Своевременно рассматриваются представления профсоюзного органа о нарушениях законодательства о труде, принимаются меры по устранению нарушений (Закон РФ «О профсоюзах»).
              Работодатель учитывает мнение профсоюзного органа  при издании приказов, распоряжений, постановлений, касающихся  изменений условий и оплаты труда, 
        компенсационных выплат и других социально-экономических интересов работников. 
Члены выборного профсоюзного органа не могут быть подвергнуты дисциплинарному взысканию без предварительного согласия профсоюзного органа, членами которого они являются, руководитель профсоюзной организации не может быть подвержен дисциплинарному взысканию без предварительного согласования с  вышестоящим профсоюзным органом (Трудовой кодекс РФ). 
 
Выступила:  Сельмурзаева О.У. Она высказала свое мнение по поводу того, что необходимо изучать и соблюдать Трудовой кодекс РФ.
Решили: 
1. Работу профкома и администрации по соблюдению Трудового кодекса РФ считать удовлетворительной. 

2. Коллективу ОУ изучать и соблюдать Трудовой кодекс РФ.

По второму вопросу выступила председатель ПК Ахматова З.М.. Она подчеркнула, что в 2016 г. всего в коллективе было 62 работника. Охват профсоюзным членством – 100%.
Решили:
Продолжить работу по вовлечению в профсоюз новых членов коллектива.

Председатель:_______________/Ахматова З.М./
Секретарь:_________________/Евсултанова М.Х./


